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1.Hyrje

Ky dokument paraget manualin e pérdorimit pér sistemin ERP té SCAAK pér portalin e punétorit.

Qéllimi i kétij manuali éshté té ofrojé njé udhézim té detajuar pér pérdoruesit né pérdorimin e funksionaliteteve té
sistemit.

NEé vijim jané listuar té gjitha modulet, nénmodulet dhe shérbimet gé ofron sistemi né pika té shkurtra:

1.Autentikim
2.Té dhénat personale
3.Pushimet
4.Keérkesat
a. Kérkesat pér udhétim
b. Kérkesat e blerjes
c. Kérkesat pér puné nga shtépia
5.Lista e pagave
6.Dokumentet
7.Pozitat e hapura
8.Familja
9.Sistemi i menaxhimit
10.Projektet
11.Chat

12.Vlerésimi i performancés

2. Autentikimi

Pasi té hapni sistemin, dritarja e paré ge shfaget é&shté ajo e  autentikimit.
Kjo dritare lejon pérdoruesit té kycet né sistem pérmes kredencialeve té tij [Fig .1].
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Nése keni véshtirési né pérdorimin e aplikacionit shkarko manualin

powered by pbe

Fig. 1. Dritarja e pér kygje né sistem sipas kredencialeve

Pas plotésimit té kredencialeve, pérkatésisht emrin e pérdoruesit dhe fjalékalimin, shtypni butonin “Kygu” pér té
hyré né sistem.

Poashtu nése déshironi t€ ndérroni gjuhén e sistemit at€heré klikoni mbi pérshkrimin “Shqip” qé gjendet para
pércaktimit se né cilin sistem do hyjmé [Fig.1]. Gjuha e paracaktuar e sistemit éshté Shqip.

3.Té dhénat personale

Té dhénat personale éshté dritarja hyrése gé ofron njé pérmbledhje vizuale té té& dhénave té punétoréve, té dhénat
kontraktuale, pérvoja brenda dhe jashté institucionit [Fig.2].
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R Té dhénat personale
Z Veerssimet N Té dhénat personale Té dhénat kontraktuale
1 Pushimet Kodi Tipi Kontraté pune
[ Dokumentet Nurnri personal 1231233332 Paga bruto
Nurmri i sigurimit shéndetésor - Shtesat né pérgindje
B Trajnimet -
Emri Filan2 Vlera e pages pas pérqindjes sé shtesave
B Pozitate hapura Emrii prindit Vlera tranzitore €
@ Vijushméria Mbiemri Eksperienca punes -€
a0 Farmilja Gjinia Paga totale

Data elindjes Vlera koeficientit

[ Sistemi i menaxhimit

Statusi martesor Koeficienti
B3 Aeerer Vendlindja Data e punésimit
& Kérkesa pér furnizim Tel. Fiks/Mobil Data e pérfundimit t& punés -
Email adresa ail.com Data e fillimit t& kontratés aktuale 10102013
Kualifikimi Shiolla e larte Data e skadimit té kontratés aktuale -
Departamenti GIK
Menaxheri Filan1 B Fisteku1
Pérvoja e punés brenda institucionit Pérvoja e punés jashté institucionit
Menaxheri shitjes - GIK GIKK - GIKK

Fig. 2. Dritarja e té dhénave t& punétorit

4. Kérkesat

Kérkesat té cilat mund té béhen pérmes portalit t€ punétorit jané pér udhétim, té blerjes dhe puné nga shtépia.

4.1 Kérkesat pér udhétim
Ketu mund té béhen kérkesat pér udhétim duke plotesuar fushat sic shihen ne figuren 3.

" = HR | Portali i punétorit Shqip ~ 1 Kledi Zeka ~
£, Tédhénat personale
[ Pushimet Kérkesat per udhétimit Lista e kéirkesave pér udhétim
Data e udhétimit* Data e kthimit* Pérfshirja e udhétaréve té tjeris*
053 Kérkesat ~
o e
Kerkesat per udhétimit
Kérkesat e blerjes i i . X i X
Nevoja pér vizé* Nevojat pér rezervim té Nevojat pér rezervim té Dokumente
Kirkesat pér puné nga hatelit* aeroplanit*
shtépia Select files
Kérkesé pér puntoré té ri
Pérshkrimi
(B} Lista e pagave
[[] Dokumentet Anulo
EJ Pozitat e hapura
=) Projektet
¢ Chat
¢ Vlerésimii performancés

Fi

g. 3. Kérkesat pér udhétim
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4. 2 Kérkesat e blerjes
Ketu mund té béhen kérkesat pér blerje duke plotesuar fushat sic shihen ne figuren 4.

= HR| Portali i punétorit Shaip v 1 Kledi Zeka v

8 Té dhénat personale

] Pushimet Kérkesat e blerjes Lista e kérkesave té blerjes

Pérshkrimi Vlera e artikullit Dokumente
[G) Kérkesat ~
Kérkesat per udhétimit Select files...

Kérkesat e blerjes

Kérkesat pér puné nga

shtépia
Kérkesé pér puntoré té ri

[ Listae pagave

[[] Dokumentet

] Pozitat e hapura

= Projektet

O" Chat

¢ Vlerésimi i performancés

Fig. 4. Kérkesat pér blerje

4. 3 Kérkesat pér puné nga shtépia
Ketu mund té béhen kérkesat pér blerje duke plotesuar fushat sic shihen ne figuren 4.

—  HR| Portalii punétorit Shaip v 1 Kledi Zeka
8, Tédhénat personale
3 Pushimet Kérkesat pér puné nga shtépia Lista e kérkesave pér puné nga shtépia
Data fillimit* Data mbarimit* Pérshkrimi

[E] Kerkesat v
Kérkesat per udh&timit P m
Anulo
Kérkesat e blerjes

Kérkesat pér puné nga
shtépia

Kérkesé pér puntoré té ri
(&) Listae pagave

[[] Dokumentet

EJ Pozitat e hapura
Projektet

OJ Chat

{J Vlerésimi i performancés

Fig. 5. Kérkesat pér puné nga shtépia
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5. Pushimet

Moduli “Pushimet” &shté njé nga modulet kryesoré té sistemit dhe shérben pér paragitjen e pushimieve té cilat i
takojné punétorit gjaté vitit ose edhe viteve paraprake nése punétori gézon té drejtén e tyre. Pér paragitjen e njé
pushimi duhet té plotésohen fushat ashtu si¢ jané treguar né Fig. 6.

v HRMIS | Portali i punétorit Shaip ‘ Filan Fisteku

R Té dhenat personale

& Vierésimet > Kérkesa pér pushim Lista e kérkesave té pushimit  Raportet pér ditét e pushimeve  Pushimet paraprake
) Pushimet

Lloji i pushimit* viti* Zgjedh z8véndésuesin
[[] Dokumentet

Pushim vjeto v 2025 v Rinor U Ukshini

B3 Trajnimet
B Pozitate hapura Prej* Deri* Data e kthimit né puné*
@ Vijushméria 01.10.2025 iz 10.10.2025 iz 13.10.2025 =
a8 Familia

[ Sistemi i menaxhimit © Kohézgjatja: 8 dité pune

@ Asetetemia Dokumenti Arsyeja

£ Kérkesa pér furnizim [ choose File | No file chosen Pushim vjetor -» pushim ne Paris.

4

Fig. 6. Moduli pushimet, paragitja e njé pushimi.

Pasi té plotésohen fushat e nevojshme, do shohim njé shirit ngjyré gri i cili tregon se sa dité pune jané né até
interval té cilin e keni zgjedhur pér pushim. Pér t€ shikuar pushimet e mé hershme shkojmé te dritarja ‘Lista e
kérkesave pér pushim’ ku do shohim listén me té dhénat e pushimeve té kérkuara mé herét dhe statusi i tyre nga
menaxheri [Fig. 7].

HRMIS | Portali i punétorit Shaip & Filan Fisteku
_ .
Lloji i pushimit Prej Deri
v >
Zgjedh liojin e pushimit
]
Shiko 10 # reshta
(=]
3 Pozitate hapura Lloji i pushimit Punétori Zévendésuesi Prej Deri Ditét Arsyeja Statusi i menaxherit
@ Vijushméria Pushim vietor Filanz Fistekuz Rinar Ukshini 06.10.2025 06.10.2025 1 dafafddfgadf
Q. Familia
Pushim vietor Filanz Fisteku? Rinor Ukshini 03.10.2025 03.10.2025 1 fahfhathgthathg
[ Ssistemi | menaxhimit
8 Asetetemia Pushim vjetor Filan2 Fisteku2 Rinor Ukshini 02.10.2025 02.10.2025 1 dfgdgfgfddgf
& Kérkesa pér furnizim Pushim vjetor Filan2 Fisteku2 Rinor Ukshini 24.09.2025 24.09.2025 1 dfggfddafdfadfy
Pushim vietor Filanz Fistekuz Rinar Ukshini 15.10.2025 16.10.2025 2 fdgafdgddaffad
Pushim vjetor Filan2 Fisteku2 Rinor Ukshini 18.09.2025 19.09.2025 2 dsffsdffsd
Pushim vjetor Filan2 Fisteku2 Rinor Ukshini 15.08.2025 15.08.2025 1 test
Pushim vjetor Filan2 Fisteku2 Rinor Ukshini 18.08.2025 22.08.2025 5 wewetwe
Pushim mjeksoré Filan2 Fisteku2 Filan77 Fisteku77 11.04.2024 17.04.2024 5 test 62
Pushim vietor Filanz Fisteku? Filans Fistokus 19.06.2023 20.06.2023 2 pushim vietor te transferuar
Shfaqur 1-10 rreshta nga tatal 10 rreshta

Fig. 7. Lista e paragitjeve té pushimeve.

Njejté kemi edhe raportet pér ditét e pushimeve [Fig. 8].
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. 8. Lista e raporteve pér ditét e pushimeve.

Te pushimet paraprake shihen lista e pushimeve té aprovuara [Fig. 9].
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Vlerésimet
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6. Lista e pagave

Moduli ‘Lista e pagave’ shérben pér té paré pagat e kalkuluara pér veten nga sistemi [Fig. 10].

Lista e kérkesave t& pushimit  Raportet pér ditét e pushimeve  Pushimet paraprake

Viti Dokumenti

Fig. 9. Lista e pushimeve paraprake.
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Shqip v ‘ Filan Fisteku v
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Shaip v ‘ Filan Fisteku v
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viti Muaji

Zgjedh vitin v Zgjedh muajin -

Shiko 10 ¢ reshta

viti Muaji Paga bruto
2025 Janar o

2025 Dhjetor 1657.58
2025 Néntar 1647.58

Shfaqur 1-3 rreshta nga total 3 rreshta

7. Dokumentet

Moduli ‘Dokumentet shérben pér t€ paré dokumentet e ngarkuara nga sistemi i administrimit pér punétoré€ [Fig.

11].

Kontributi i punétorit

o

82.88

82.38
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Anulc

Kontributi i punédhénésit

5}
82.88

82.38

Fig. 10 Lista e pagave.

Tatimi né pagé

o

128.47
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* Kledi Zeka

Payslip
Payslip
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8. Pozitat e hapura

Moduli i konkurseve shérben pér menaxhimin e konkurseve dhe aplikimeve té tyre, si nga publiku edhe pér
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Shaip

Emri Data e gjenerimit Gjeneruar nga

Nuk ka té dhéna

Fig. 11. Lista e dokumenteve.

punétorét brenda shogatés. Nén modulet e modulit jané:

1. Lista e konkurseve
Shto konkurs
Aplikuesit

o gk~ w DN

Ftesat pér intervisté

9. Projektet

Né kété modul shihen projektet né té cilat je lider or antaré i ekipés. Nga aty mund té menagjosh detyrat e
caktuara pér ty [Fig. 12-13-14].

Aplikacionet e pranuara
Ftesat pér testin me shkrim

ilan Fisteku
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K, Tédhénat personale

D Pushimet
Kérkesat

(5} Kérkesat >
(5} Lista e pagave

[[] Dokumentet

EJ Pozitat e hapura
Projektet

2 Chat

Y Vlerésimii performancés
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Projects
Dashboard / Projects

Test projekt

1

detyra té hapura,

9

detyra té péfunduara

test test test

Nga: 01.12.2025
Deri: 29.12.2025

Lideri i ekipit: Kledi Zeka

Antarét e ekipit: 2

= HR|Portali i punétorit

Test projekt

Projektet / Project

Test projekt

2 detyra t& hapura, 5 detyra té pérfunduara

test test test

Fotot e ngarkuara

Dokumentet e ngarkuara

Zgjedh liderin

auto20251229143903_Manuali i pérdorimit.docx

Kledi Zeka 29.12.2025 14:39
Madhésia: 11.84 MB
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Prioriteti

Fig. 12. Lista e projekteve.

autez0251229143903_Manuali Fondi i Sigurimeve Shendetesore.docx

Kledi Zeka 29.12.2025 14:39
Madhésia: 15.15 MB

TE gjitha detyrat

Test

Detyrat né pritje

Detyrat e pérfunduara

Fig. 13. Projekti i detaizuar.

Shqip v ‘ Kledi Zeka v

Shgip v ‘ Kledi Zeka v

Detajet e projektit

Krijuar: 01.12.2025
Koha e péfundimit: 29.12.2025
Prioriteti: @ larté
Krijuar nga: Kledi Zeka
Statusi: Duke u punuar
Progress 40%

o Kledi Zeka
Team leader

Antarét e ekipit

e Blerim Pushkoll
Zévendés Drejtor

@ Kledi Zeka
Zévendés Drejtor
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" = HR| Portali i punétorit Shqip v ‘ Kledi Zeka v
R Té dhénat personale .
Test projekt
T3 Pushimet Detajet e projektit / Task Board
{5} Keérkesat 5 PROGRESS 50.00%

[5] Listae pagave

EJ Pozitat e hapura
Test
Projektet

O Chat

29.12.2025, 14:54

¢ Vlerésimi i performancés

Fig. 14. Menagjimi i detyrave té caktuara.

10. Chat

Kétu mundésohet live chat mes punétoréve té regjistruar né sistem. Chat éshté i mundur ne ményré grupore dhe
bisedé private [Fig. 15].

= HR | Portali i punétorit Shqip + & Kledi Zeka

+ ™ Blerim Pushkolli Kiérko a Profile

)
Kledi Zeka
15:50:07

test tstet

+

Blerim Pushkolli

Email klediizeka@gmail.com

All Files My Files

Type message... “

Upload Files

Fig. 15. Live chat mes punétoréve brenda shoqatés.

10. Vlerésimi i performancés

Kétu mundésohet shtimi i dokuementit pér vlerésimin e performancés, pér periudhat gé hapen nga CMS — Admini
10




[Fig. 16].
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Pushimet Vlerésimi i performancés

Template dokumenti
Kérkesat >
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Zgjedh dokumentin Browse

Fig. 16. Vlerésimi i performancés.
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